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ГОРЛОВКА   2020 

 



МЕТОДИЧЕСКАЯ ТЕМА, НАД КОТОРОЙ РАБОТАЕТ ШКОЛА:  ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА 

ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ НА ОСНОВЕ ПРИМЕНЕНИЯ СОВРЕМЕННЫХ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ, КОМПЬЮТЕРНЫХ И  ДИСТАНЦИОННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ. 

Основные направления реализации методической темы 

 

Единая методическая тема школы определяет стратегию развития школы и действия по ее реализации. 

Цель – повышение качества обучения и воспитания обучающихся через применение современных педагогических и 

компьютерных технологий обучения и воспитания современной образовательной среды. 

Достижение поставленной цели возможно при условии реализации следующих задач: 

1. Раскрытие сущности и содержания способностей обучающихся. 

2. Разработка и апробирование модели системы работы учителя по развитию способностей обучающихся в условиях 

современной образовательной среды. 

3. Определение основных критериев и характеристика уровней развития 

способностей обучающихся. 

4.Теоретическое выявление и экспериментальное обоснование педагогических условий совершенствования процесса 

развития способностей обучающихся. 

 

Приоритетными направлениями работы школы являются: 

Развитие благоприятной и мотивирующей на учѐбу атмосферы в школе, обучение школьников навыкам 

самоконтроля, самообразования – формирование у учащихся потребности в обучении, саморазвитии. 

Раскрытие творческого потенциала учащихся. 

Работа по развитию одаренности и адаптивных возможностей учеников. 



Совершенствование процедуры мониторинга  обученности  школьников с целью повышения качества 

образования. 

Повышение качества образования через применение новых образовательных технологий и повышение 

результатов ГИА. 

Личностно – ориентированное взаимодействие учителя с учениками: развитие творческих способностей, 

учет индивидуальных особенностей. 

Проведение работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся и привития им 

навыков здорового образа жизни. 

Работа со слабоуспевающими детьми. 

Работа с одаренными детьми. 

Работа с трудными детьми. 

Информатизация УВП. 
 

Принципы реализации единой методической темы: 

принцип гуманизации и гуманитаризации; 

фундаментальности; 

личностной ориентации содержания образования; 

дифференциации; 

культуросообразности; 

 информационной компетентности участников образовательного процесса о происходящем в школе; 

 перманентное (непрерывное) отслеживание результатов обучения, их оценка, что делает процесс обучения  

практически непрерывным; 

 вариативности. 
 

 

 

 



№ 

п/п 

Направление 

работы 
Содержание работы 

Форма 

проведения 

Сроки 

выполнения 
Ответственный 

Прогнозируемый 

результат 

Отметка о 

выполнении 

СЕНТЯБРЬ,2020 

1. Работа 

методического 

совета  

Обсуждение и утверждение  плана 

методической работы школы, планов  

методических объединений. 

Утверждение сроков проведения предметных 

недель и методического месячника. 

Утверждение рабочих программ. 

Утверждение творческой группы по вопросам 

организации работы над единой 

методической темой школы. 

О проведении диагностических  контрольных 

работ 

Заседание №1 ІІ неделя 

Зам. директора 

по  УВР  

План МР, коррективы 

планов работы МО, 

графики предметных и 

методических недель 

 

2. Система 

методической 

работы школы.  

ЕМТ. Разработка Плана работы по единой 

методической теме школы на 2020-2021 уч. 

год. 

Работа 

творческой 

группы 

В течение 

месяца 

Зам. директора 

по  УВР  

План на  

2020-2021 уч. год 

 

3. 

Консультации. 

Адресная 

помощь 

Консультация по составлению учебной 

документации: рабочая программа по предмету, 

поурочное планирование, ведение классного 

журнала. 

Индивидуаль

ные 

консультации 

І неделя  
Зам. директора 

по  УВР 

Методические 

рекомендации 
 

Об организации ученого процесса 2020-2021 

уч. года. 

Адресная 

помощь 

І - IІ - недели Зам. директора 

по  УВР 

Рекомендации 

учителям 
 

ОКТЯБРЬ,2020 

1. Работа  

методического 

совета  

Утверждение Плана работы по единой 

методической теме школы 
Утверждение тем самообразования 

педагогических работников школы. 

Результаты диагностических контрольных 

работ 

План повышения квалификации 

педагогических и руководящих работников на 

2020 – 2021 уч. год 

 

Заседание №2 ІІ  - неделя 
Зам. директора 

по  УВР   

Анализ уровня знаний 

учащихся по основным 

предметам 

 

2. Система    

методической 

работы     

школы.  

Обновить  электронную базу данных          « 

Профессиональная деятельность учителя в 

межаттестационный период»    

 

 

І неделя 

 Становление 

профессионального 

мастерства 
 

Подготовка к педсовету   

«Современное образование: новые 

Инструктивн

о – 
ІІІ неделя 

Зам. директора 

по  УВР   

Планы работы с 

одаренными и 
 



№ 

п/п 

Направление 

работы 
Содержание работы 

Форма 

проведения 

Сроки 

выполнения 
Ответственный 

Прогнозируемый 

результат 

Отметка о 

выполнении 

требования, новые возможности, новая 

ответственность». 

Анализ материально – технической базы школы. 

Анализ уровня профессиональной 

компетентности педагогов 

Мониторинг функциональной готовности 

кадров для включения в дистанционное обучение 

методическое 

совещание 

слабоуспевающими 

детьми. 

Методический семинар «Новые нормативно- 

правовые условия для прохождения 

аттестации  »   

Семинар IV неделя 

Зам. директора 

по  УВР   

Портфолио  учителей 

 

ЕМТ. Определение контингента и составление 

плана работы по организации проектной и 

исследовательской деятельности ученического 

общества  «Эрудит». 

Методическа

я оперативка 
І неделя 

Зам. директора 

по  УВР   

Системное решение 

задач методической 

работы  
 

Неделя технологии, ИЗО, физической  

культуры. 

 
ІІ  - неделя 

Руководитель 

МО 

План 
 

3. Консультации. 

Адресная 

помощь 

Согласование графика открытых уроков и 

внеклассных мероприятий  в рамках подготовки 

к  предметным  неделям и аттестации. 

Собеседовани

е І неделя 

Зам. директора 

по  УВР  

График открытых 

уроков  

НОЯБРЬ,2020 

1. Работа  

методического 

совета  

Итоги мониторинга УВП за первую четверть. 

Анализ результатов школьных предметных 

олимпиад. 

«Организация методической работы в школе по 

вопросам повышения качества образования» 

Заседание № 

3 
ІІ - неделя 

Заместители 

директора 

Руководители 

МО. 

Мониторинг участия 

учащихся  в конкурсах 

разного уровня  

2. Система 

методической 

работы школы. 

Педагогический консилиум по теме  

« Совершенствование преемственности 

образовательного процесса как важнейшее 

условие успешной адаптации учащихся 5-х 

классов» 

Педагогическ

ий консилиум 

І неделя Зам. директора 

по  УВР, 

Педагог-

психолог 

Рекомендации 

учителям и родителям 
 

ЕМТ. Обучающий  тренинг «Методика работы 
с компьютерным оборудованием на 
современном этапе. Работа платформы  Гугл 
- класс» 

Тренинг IV неделя 
Зам. директора 

по  УВР  
Материалы тренинга  

Неделя начальных классов  ІІ - неделя Руководители МО План   

3. 
Консультации. 
Адресная помощь 

Адресная помощь. Современные  методики  

ведения урока .  
В течение 

месяца 

Зам. директора 
по  УВР 

Руководители 
МО 

Становление 

профессионального 

мастерства 

 



№ 

п/п 

Направление 

работы 
Содержание работы 

Форма 

проведения 

Сроки 

выполнения 
Ответственный 

Прогнозируемый 

результат 

Отметка о 

выполнении 

ДЕКАБРЬ,2020 

1. Работа  

методического 

совета  

Утверждение графика «Представление 

опыта работы учителя на заседании МО.» 

Анализ хода  реализации 1-го этапа работы 

над  ЕМТ школы    
Анализ качества  подготовки к ГИА в 9-х, 

11-х классах  по русскому языку и математике 

за І полугодие. 

О работе школьного ученического общества 

«Эрудит». 

Заседание № 

4 
ІІ - неделя 

Руководители 

МО,  учителя-

предметники 

 

 

 

Рабочая группа 

Выработка 

рекомендаций для 

внедрения 

 

 

 

Проведение школьного 

конкурса  

 

2. 

Система 

методической 

работы школы.  

Педагогический консилиум по теме  

«Психолого-педагогическое обеспечение 

учебного процесса в 1-х классах » 

Педагогическ

ий консилиум 

І неделя Зам. директора по  
УВР, педагог-

психолог 
Россовская Е.А. 

Рекомендации 

учителям и родителям  

Диагностика педагогических затруднений 

учителя по подготовке к ЕГЭ и ГИА и 

осуществить работу  по их устранению. 

Тестирование    

анкетировани

е  

В течение 

месяца 

Зам. директора 
по  УВР 

руководители 
МО    

Диагностическая карта, 

рекомендации 
 

ЕМТ. Обучающий  тренинг «Методика работы 

с компьютерным оборудованием на 

современном этапе.Работа в   системе 

ZOOM.» 

Тренинг IV неделя 
Зам. директора 

по  УВР  
Материалы тренинга  

Неделя истории, обществознания, УГДД  ІІ - неделя Руководитель 
МО 

План   

3. Консультации.    

Адресная 

помощь 

Адресная помощь.  

Акмеологические основы педагогики 

Творческая 

студия 

І - неделя Зам. директора по  
УВР., психолог - 
Россовская Е.А. 

Повышение 
квалификации учителей, 
совершенствование 
качества образования.  

 

ЯНВАРЬ,2021 

1. Работа 

Методического 

совета 

 

Анализ уровня, результатов учебных 

достижений обучающихся 3-11 классов; 

посещаемость обучающихся 1-11 классов;  

выполнение  Учебных программ в   І 

полугодии 2020-2021 уч.  года 

 Анализ результатов муниципального этапа 

Республиканской олимпиады 
школьников. 

Утверждение плана апробация 

дистанционной формы  обучения творческой 

группой педагогов по теме "Использование 

Заседание 

№ 5 

ІІ - неделя А/К, 

руководители 

МО 

Решение 

методического и 

педагогического 

советов 

 



№ 

п/п 

Направление 

работы 
Содержание работы 

Форма 

проведения 

Сроки 

выполнения 
Ответственный 

Прогнозируемый 

результат 

Отметка о 

выполнении 

ИКТ в образовательном процессе( Гугл- класс. 

ZOOM)" 

2. Система 

методической 

работы школы.  

«Повышение эффективности 

образовательной системы школы 
через использование современных,  

инновационных подходов к 

образовательной деятельности» 

Педсовет  ІІ - неделя Зам. директора 

по  УВР  

Рекомендации 

Аналитические 

материалы 

 

 ЕМТ.  Тренинги для учителей 
«Образовательные технологии, которые  

изменят мир в ближайшие 5лет» 

Тренинг  ІІ неделя Зам. директора 

по УВР 

  

Педагогические условия создания 

благоприятной среды для выявления и 

развития детской одарённости: итоги участия 

обучающихся в школьном и городском туре 

олимпиады школьников, в Интернет-

олимпиадах, конкурсах.  

Круглый 

стол 

ІІ - неделя Зам. директора 

по  УВР  

Миргородская 

И.И., 

Руководители  

МО 

Рекомендации  по 

выявлению и поддержке 

детей с повышенным 

интеллектуальным 

уровнем. Мониторинг 

эффективности 

совместной работы 

учителя и учащихся в 

исследовательской 

деятельности  

 

3. Консультации.    

Адресная 

помощь 

"Дистанционное обучение  как средство 

расширения  образовательной траектории 

обучающихся и профессиональной реализации 

педагога". 

Методическа

я 

консультация 

ІІІ  неделя Зам. директора 

по  УВР  

Повышение  

квалификации 

 

ФЕВРАЛЬ,2021 

1. Работа 

методического 

совета   

   ( открытый 

М/С) 

Изучение опыта работы учителей, которые 

аттестуются на высшую категорию, получения 

и подтверждения педагогического звания. 

  Состояние уровня развитие персональных 

сайтов учителей-предметников. 

О подготовке к проведению 

промежуточной аттестации во 2-8-х и 10-х 

классах  и ГИА в 9-х и 11-х классах. 

Заседание  

№ 6 
ІІ - неделя 

А/К, 

руководители 

МО  

 

Творческая 

группа 

 

Экспертная 

группа 

Протоколы 

аттестационной 

комиссии, 

рекомендации МС и 

экспертной группы. 

 

2. Система 

методической 

работы школы.  

О подготовке к проведению промежуточной 

аттестации во 2-8-х и 10-х классах  и ГИА в 9-

х и 11-х классах. 

Инструктивно - 
методическое 
совещание 

ІІ - неделя Зам. директора 

по  УВР  

Изучение документов  

Рекомендации 

 



№ 

п/п 

Направление 

работы 
Содержание работы 

Форма 

проведения 

Сроки 

выполнения 
Ответственный 

Прогнозируемый 

результат 

Отметка о 

выполнении 

«Современные требования к качеству урока – 

ориентиры на обновление содержания 

образования» 

Методическа

я неделя 
ІІІ - неделя 

Зам. директора 

по  УВР  План 

 

Открытые уроки педагогов.  ІІІ - неделя Педагоги Портфолио уроков  

Повышение методического мастерства 

преподавания 

Мастер-класс 
для молодых 

учителей 

ІІІ - неделя Учителя-

методисты 

Повышение 

квалификации 

 

Педагогический автограф (презентация тем 

самообразования и педагогических 

достижений молодых педагогов школы, 

защита портфолио и творческие отчеты). 

Творческая 

студия 

ІІІ - неделя Зам. директора 

по  УВР 

Руководители 

МО 

Портфолио учителя  

Неделя иностранных языков  І  неделя Педагоги План  

3. Консультации.     

Адресная 

помощь 

Собеседование с учителями предметниками по 

вопросам проведения промежуточной 

аттестации во 2-8-х и 10-х классах  и ГИА в 9-

х и 11-х классах. 

 

IV неделя 

Зам. директора 

по  УВР 

руководители 

МО  

 

 

МАРТ,2021 

1. Работа 

методического      

совета  

О готовности к проведению пробного ГИА 

в 9 и 11 классах, утверждение текстов, 

графика проведения.  

Анализ качества при подготовке к ГИА по 

предметам по выбору  

Методическо

е совещание 
ІІ - неделя 

А/К, 

руководители 

МО, 

экспертная 

группа 

Протоколы 

аттестационной 

комиссии, 

рекомендации МС и 

экспертной группы. 

 

2. 

 

Система 

методической      

работы школы.  

«Повышение квалификации, 

самообразование и саморазвитие как 

условие повышения эффективности 

образовательной системы школы » 

Педсовет IV  неделя   

 

Педагогический автограф (презентация тем 

самообразования и педагогических 

достижений педагогов школы, защита 

портфолио и творческие отчеты). 

Творческий 

вечер 
IV  неделя Педагоги Портфолио учителя 

 

" Современные педагогические,  

компьютерные и дистанционные 

образовательные  технологии как условие 

повышение качества обучения и развития 

обучающихся ". 

Круглый 

стол 
IV  неделя 

Зам. директора 

по  УВР 

руководители 

МО 

  

Неделя математики, физики  и 

информатики  

Неделя естественных наук 

 

ІІ – неделя 

 

ІІІ  неделя 

Руководитель 

МО 
План  



№ 

п/п 

Направление 

работы 
Содержание работы 

Форма 

проведения 

Сроки 

выполнения 
Ответственный 

Прогнозируемый 

результат 

Отметка о 

выполнении 

 

3. 

 

Консультации.     

Адресная 

помощь 

Собеседование с учителями предметниками по 

вопросам проведения переводных экзаменов 
 ІІІ  неделя 

Зам. директора 

по  УВР 
  

 Адресная помощь.  Разработка 

индивидуальной карты по профессиональному 

становлению учителя 

Методичес-

кая 

оперативка 

І - неделя 
Зам. директора 

по  УВР 
Карта самообразования  

АПРЕЛЬ,2021 

1. Работа 

методического  

совета  

Контроль за подготовкой к ГИА. 

О результатах пробных ГИА. Экспертиза 

экзаменационного материала выносимого на 

школьный уровне.Отчет руководителей МО о 

реализации тем по самообразованию учителей. 
О поведении промежуточной аттестации. 

Заседание 

 № 7 
IV  - неделя 

Руководители 

МО 

 

 

 

  

 

2. 

Система 

методической 

работы школы.  

ЕМТ. Современные технологии: 

 «Проектно-исследовательская 

деятельность педагогов и учащихся школы» 

Научно-

практическая 

конференция  

ІІІ  - неделя 
Экспертная 

группа 

Становление 

профессионального  

мастерства 

 

О подготовке материалов для проведения 

промежуточной аттестации 

Инструкт. - 

метод 

совещание 

ІІ - неделя 

Зам. директора 

по  УВР  

Оформление 

экзаменационных 

папок 

 

Неделя русского языка и литературы  ІІ - неделя Руководитель МО План  

3. Консультации.     

Адресная 

помощь 

Адресная помощь. Повышение 

компетентности педагогов в области  

применения ИКТ  

 І - неделя 

Зав. Кабинетом 

информатики 

Становление 

профессионального  

мастерства 

 

МАЙ,2021 

1. Работа 

методического 

совета  

Методическая копилка: анализ методических 

разработок учителей, выложенных в сети 

интернет, в том числе на сайте школы. 

Методическо

е совещание 
ІІ - неделя 

А/К, 

руководители 

МО, экспертная 

группа 

Повышение 
квалификации 
учителей, 
совершенствование 
качества образования 

 

2. 
Система 

методической 

работы школы.  

Подведение итогов совершенствования    

становления  профессионального   мастерства Методическо

е совещание 
ІІІ  неделя 

Зам. директора по  

УВР наставники,  

руководители МО 

Системное решение 

задач методической 

работы 

 
 «Итоги работы педагогического и 

ученического коллективов в 2020-2021 уч.г.»  

ИЮНЬ, ИЮЛЬ, АВГУСТ, 2021 

1. Состав 

методического 

совета  

Итоги работы методического совета за 

2020/2021 учебный год  

Отчеты председателей МО.  

Оценка состояния и эффективности 

деятельности  школы по ЕМТ 

Заседание 

 № 8 
Июнь 

Председатель 

методического 

совета  ., 

руководители 

МО 

Рекомендации к 

перспективному плану 

работы методического 

совета на 

2020/2021уч.г. 

 



№ 

п/п 

Направление 

работы 
Содержание работы 

Форма 

проведения 

Сроки 

выполнения 
Ответственный 

Прогнозируемый 

результат 

Отметка о 

выполнении 

2. 

Система 

методической 

работы школы.  

Обсудить  и утвердить  план методической 

работы школы, планов творческих групп, 

методических объединений, факультативных 

занятий, рабочих программ учебных курсов и 

дисциплин. 

Заседание 

методическог

о совета 

Август 

Председатель 

методического 

совета  . 

План Методической 

работы школы на 2020 

– 2021 уч.г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


